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Para la Universidad del Valle de Puebla, es importante mantener comunicaciéon efectiva con la
comunidad universitaria, en razén de ello, se dirige por este medio a los integrantes de la misma, para
realizar el comunicado oficial de regreso a clases, periodo Enero-Abril 2021 y Febrero - Julio 2021.

En razén de atender las indicaciones de las autoridades educativas y sanitarias, es que para el inicio de
los citados periodos, se iniciaran actividades bajo el modelo hibrido que actualmente prevalece, con
sesiones sincronas en linea y con el uso de plataformas educativas, mientras no exista otra indicacion
con relacién al regreso fisico a las aulas.

La Universidad, consciente del reto que representa el dar continuidad durante la contingencia
sanitaria a los programas educativos, ha implementado una serie de acciones que le permiten dar la
certeza a sus estudiantes, de brindar la calidad educativa prevista en el Modelo Educativo Tlamatini,
basado en competencias, acciones que se detallan a continuacion.

En materia docente:

e Seimplementé el sistema hibrido en el Bachillerato, Sistema Escolarizado y Sistema Abierto, a
partir de la combinacién de actividades en entornos virtuales y actividades presenciales, que
al momento se han llevado a cabo en linea, en tiempo real a través de servicios de
videoconferencia; para lograr el objetivo se capacité al 100% de los profesores en estas
tecnologias asi como en el llenado de la secuencia didactica Amoxtli en modalidad mixta.

® Enlos meses de junio y julio, se ofrecié a los directores, coordinadores y profesores de tiempo
completo capacitacion en el que se les ensené a utilizar la plataforma UVP Online como
disenadores de cursos virtuales.

® Como parte de la migracién al modelo hibrido, se privilegié el uso de la plataforma LMS (UVP

Online) por parte del 100% de los profesores de tiempo completo y el uso de Google
Classroom por parte de los profesores hora clase. El resultado fue la implementacién de 144
materias en UVP Online, de las cuales 37 corresponden a materias institucionales.
Se trabajo con las academias de Gastronomia, Cirujano Dentista, Enfermeria, Fisioterapia,
Psicologia, Ingenieria Mecanica y Diseno Automotriz, y Disefio de Modas para plantear las
caracteristicas de las sesiones virtuales y en linea de las materias practicas que integran esos
planes de estudio. El resultado fue una serie de documentos orientadores que se
compartieron a los profesores, a fin de aprovechar el uso de las tecnologias sin descuidar la
naturaleza de las materias.

e Se propusieron diferentes eventos por parte del Centro de Formacién Docente, cuyo
propésito fue generar espacios de reflexién y discusion docente, guiados por expertos
externos, asi como por profesores adscritos a otras instituciones que han estado acumulando
experiencias en entornos similares (modalidad mixta).

® Seinstituyd la figura de Asesor Técnico Pedagdgico con el objetivo de ofrecer a los profesores
un acompanamiento docente mas focalizado, en el que se privilegié la retroalimentacién
fundamentada en criterios previamente establecidos.
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En materia de seguimiento a los estudiantes:

e Se mantuvo el acompanamiento por parte de los Coordinadores Académicos y Presidentes de
Academia, con la finalidad de abrir espacios de sugerencias de mejora por parte de los
estudiantes.

® Se fortalecié la comunicacion permanente entre los estudiantes - jefes del grupo -
coordinadores académicos - directores de division a fin de identificar situaciones que
requieren atencion inmediata.

® Se continué con la aplicacion de una encuesta de opinién en la que participaron los
estudiantes de los diferentes programas, con la intencién de recolectar percepciones,
valoraciones y sugerencias para mantenernos en la mejora continua.

® |as Academias Institucionales y de cada carrera han destinado un apartado especifico en sus
reuniones, para documentar y retomar las buenas practicas docentes, que coadyuven a un
mejor aprendizaje de los estudiantes.

® Por parte de la Coordinacién de Tutorias y Orientacion Educativa de los dos planteles, se
realizaron acciones de intervencién tutorial, a partir del analisis de necesidades en el que
participaron los integrantes de la red de tutores. La finalidad fue fomentar la permanencia,
reducir la reprobacién y mejorar los resultados de aprendizaje.

® E| Centro de Atencion Psicologica (CAPS) de manera permanente brinda atencién psicoldgica
a quienes lo requieren, de manera remota, constituyéndose en un soporte para los integrantes
de la comunidad universitaria que han solicitado este servicio.

En materia de apoyo economico

e En este rubro, el Comité de Becas de la Universidad, implementd un programa de apoyo a los
estudiantes que por motivo de la crisis sanitaria se vieron afectados en su condicién socio
econdémica, con el otorgamiento de programas de pago y Becas; cabe hacer mencién que este
programa opera en la actualidad y los apoyos se otorgan de manera personalizada.

Acciones para el semestre Febrero - Julio 2021 y el cuatrimestre Enero-Abril 2021

Primera. Respecto al modelo hibrido, se tomardn en cuenta las experiencias de profesores y
estudiantes, para propiciar mejoras en las caracteristicas de esta modalidad, a fin de propiciar el
aprendizaje significativo en los estudiantes, quienes son el participante esencial y protagénico del
proceso de aprendizaje, tomando como base la reflexion, el desarrollo del pensamiento critico y el
aprendizaje activo.
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Segunda. Para las clases tedricas, se privilegiara la comprensién de la informacién a partir de la
reflexion, la discusion y el debate, asi como la vinculacién con experiencias y casos, de manera que se
fomente la internalizacién de los conocimientos y por consiguiente, el aprendizaje significativo. En el
caso de las clases practicas, se fortalecerd la integracién de los diferentes tipos de sesiones descritas
en los documentos orientadores que se generaron durante este semestre, a partir de la naturaleza de
la disciplina y de la materia que se ensefa, asi como de los recursos y materiales disponibles y al
alcance de los estudiantes y profesores.

Tercera. Durante el semestre Agosto 2020 - Enero 2021, se ha contado con un programa de
capacitacién continua, encabezado por el Centro de Formacion Docente, mediante el cual se han
brindando herramientas al profesorado, permitiéndoles diversificar y dinamizar sus practicas
pedagdgicas, adecuandose a la ensefanza mixta, esto a partir de la observacién que realizan los
Asesores Técnico Pedagdgicos, quienes mediante este ejercicio identifican necesidades de
capacitacion.

Cuarto. Con la finalidad de fortalecer las habilidades tecnolégicas de nuestros estudiantes de nuevo
ingreso y reingreso, se ofertaran nuevamente cursos orientados a la ensefianza en el uso de
herramientas y aplicaciones tecnoldgicas, que les permitan optimizar y diversificar la presentacién de
evidencias, en los que reflejan sus aprendizaje.

Quinto. En apego a los decretos y lineamientos emitidos por la autoridad federal y gubernamental,
cuyo propésito es evitar el contagio masivo de la COVID 19, el regreso fisico a las instalaciones de la
universidad serd posible una vez que el semaforo se encuentre en color verde. Por lo tanto, el inicio de
las clases, especificamente del componente presencial en tiempo real, del semestre F21-J21 y del
cuatrimestre E21-A21 serd en linea a través de los servicios de videoconferencia y se mantendra de
esa manera hasta que la autoridad educativa asi lo disponga.

Sexto. Para conocimiento de los integrantes de la comunidad universitaria, se informa del calendario
de actividades relevantes para el semestre F21-J21 y y del cuatrimestre E21-A21

ACTIVIDAD FECHA PARTICIPANTES

Inicio de semestre Bachillerato y
Febrero-Junio 2021 8 de febrero de 2021 Licenciaturas Escolarizadas

Inicio de Cuatrimestre

Enero-Abril 2021 9 de enero de 2021 Licenciaturas Sistema Abierto
FiEr:‘lgsoc—R%t:iiln}%SZt;e 24 de abril de 2021 Licenciaturas Sistema Abierto
Fin de semestre - Bachillerato y
Febrero-Junio 2021 25 de junio de 2021 Licenciaturas Escolarizadas
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Finalmente, nos permitimos exhortar a la comunidad universitaria a:

=

Reconocer que la actual situacion sanitaria que prevalece en nuestro pais y en el mundo, nos
obligan a hacernos responsables de adoptar una cultura de autocuidado, protegiendo nuestra
salud y la de las personas que nos rodean, siendo respetuosos de la normatividad que al
respecto se indique.

Adoptar una actitud resiliente con relacion al escenario actual, reconociendo que la nueva
normalidad nos lleva a restringir nuestra presencia fisica en eventos multitudinarios,
privilegiando el uso de las herramientas digitales para realizar aprendizaje colaborativo y
potenciar nuestras competencias profesionales y utilizando nuestra creatividad para explorar
nuevas formas de aprender.

Mantenerse pendiente de los decretos y lineamientos que las autoridades municipales,
estatales y federales emitan respecto al combate del virus COVID-19, mediante la aplicacion de

la vacuna, que nos permitira retomar nuestras actividades presenciales bajo las caracteristicas
de la nueva normalidad.

Atentamente
“Aplicar la ciencia para beneficio del hombre”

La Junta de Gobierno de la Universidad del Valle de Puebla

H. Puebla de Z., enero de 2021
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